
15/12/2025 Período reportado:

Bogotá D.C No. de unidades Operativas:

Secretaría Distrital de Integración Social

ICBF- Regional Bogotá

SDIS- Dirección Poblacional
Nombre supervisores:

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso
FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1 Celebrar el primer comité técnico operativ o máx imo cinco (5) días hábiles posteriores al inicio 

de ejecución del conv enio interadministrativ o.  
Convocar y Participar en el comité Técnico Operativo No aplica para el periodo reportado enero-marzo, el documento reposa en el primer informe técnico N/A N/A

Diseño y revisión del plan de trabajo No aplica para el periodo reportado Enero-Marzo  documento reposa en el primer informe técnico N/A N/A

Aprobación en comité del plan de trabajo No aplica para el periodo reportado enero-marzo, el documento reposa en el primer informe técnico N/A N/A

2.3.1  Informe Financiero: 

1. Informe Financiero Diciembre: Presentado al ICBF el  18/02/2026 y aprobado por el ICBF el 20/03/2026

2. Informe Financiero Enero: Presentado al ICBF el 31/03/2026 

2.3.1 95%

2.3.2 Informe Técnico:  Informe Técnico Diciembre: Presentado al ICBF el 23/02/2026 aprobado por el ICBF el 11/03/2026 
2.3.2 100%

Realizar cronograma de verificaciones indicando fechas

Mediante comité técnico operativ o desarrollado el 17 de diciembre se aprobó el cronograma de v isitas para la v igencia 2026 (información 

que fue reportada en el primer informe técnico)

Para el presente trimestre se informa que se realizó ajuste al cronograma en el marco del segundo comité técnico operativ o asincrónico 

del 24 de febrero de 2026. 

3.1 100%

Remitir correo electrónico con información sobre la programación de visitas a 

realizar durante la vigencia del convenio 

Programación de visitas

En cumplimiento del compromiso No. 3 y  en el marco de la secretaría técnica conjunta definida para las partes, se adelantó la 

programación de v isitas a unidades operativ as de la siguiente manera:

Febrero:

La SDIS, mediante correo electrónico del 9 de febrero, propuso la realización de v isita a la Unidad Operativ a Colibrí de la Esperanza, 

ubicada en la localidad de Suba. No obstante, el ICBF sugirió la reprogramación de dicha v isita para la Unidad Operativ a Olay a, 

planteando como fecha el 18 de febrero. Esta propuesta fue acogida y  confirmada oportunamente, llev ándose a cabo finalmente la v isita el 

día 25 de febrero.

Marzo:

Por su parte, el ICBF, mediante correo electrónico del 9 de marzo, propuso la realización de v isitas a las Unidades Operativ as Colibrí de 

la Esperanza y  Julio Flores. Dicha propuesta fue acogida por la SDIS, quien en la misma fecha remitió la programación correspondiente, 

materializándose la v isita  el día 18 de marzo conforme a lo concertado entre las partes.

3.2 100%

Realizar visitas a las unidades operativas

Mediante el Comité Técnico Operativ o realizado el 17 de diciembre de 2025, se aprobó el cronograma de v isitas para la v igencia 2026, 

información que fue reportada en el primer informe técnico.

No obstante, se informa que dicho cronograma fue objeto de ajuste en el marco del Segundo Comité Técnico Operativ o Asincrónico, 

realizado el 24 de febrero de 2026. En consecuencia, el cronograma presentado en el presente informe corresponde a la v ersión 

actualizada y  v igente, incorporando las modificaciones aprobadas durante el citado comité.

Por lo anterior se informa que se realizaron las siguientes v isitas de conformidad con el cronograma aprobado por las partes: 

Febrero:

Se llev ó a cabo v isita a la Unidad Operativ a Olay a el día 25 de febrero de 2026.

Marzo:

Se realizaron v isitas a las Unidades Operativ as Colibrí de la Esperanza y  Julio Flórez el día 18 de marzo de 2026.

Cabe señalar que la información relacionada con la programación, ejecución y  resultados de las v isitas se encuentra debidamente 

soportada en las respectiv as actas suscritas en el marco de cada jornada, las cuales constituy en el respaldo documental del 

cumplimiento de este compromiso.

3.3 100%

Realizar cronograma que permita remitir los  documentos de usuarios 

identificados con doble atención.  

Mediante comité técnico operativ o desarrollado el 17 de diciembre se aprobó el cronograma de v isitas para la v igencia 2026 (información 

que fue reportada en el primer informe técnico)

Para el presente trimestre se informa que se realizó ajuste al cronograma en el marco del segundo comité técnico operativ o asincrónico 

del 24 de febrero de 2026. 

4.1 100%

Remitir documentos que soporten la atención de los beneficiarios identificados 

con doble atención
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Realizar visitas a las unidades operativas en Bogotá D.C donde  no ha sido 

posible la desvinculación de usuarios con doble atención con el objetivo de 

identificar la participación del beneficiario en el servicio, a fin de garantizar la 

desvinculación en el menor tiempo. 

No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Presentación del cronograma de actividades que permita la cualificación de los 

técnicos en sistemas de información

Mediante comité técnico operativ o desarrollado el 17 de diciembre se aprobó el cronograma de v isitas para la v igencia 2026 (información 

que fue reportada en el primer informe técnico)

Para el presente trimestre se informa que se realizó ajuste al cronograma en el marco del segundo comité técnico operativ o asincrónico 

del 24 de febrero de 2026. 

5.1 100%

Verificación y aprobación del anexo técnico de Sistemas de Información
La SDIS remitió al ICBF Anex o sistemas de información el día 15 de enero de 2026, el cual fue aprobado por el ICBF el 12 de febrero de 

2026
5.2 100%

Realizar Mesa del sistemas de información Mesa de trabajo que permita 

gestionar los usuarios con doble atención ya sea por parte de SDIS o ICBF
Se realizó Mesa del sistemas de información el 16 de marzo de 2026 5.3 100%

6
Construir, concertar y  v alidar prev io a la presentación del primer informe técnico, financiero e 

informe cualitativ o, un formato de presentación de dichos informes, que se ajusten a la realidad 

de la ejecución del conv enio.  

Construir formato para la presentación del informe técnico, financiero y 

cualitativo que incorpore los aspectos necesarios con respecto a la ejecución 

del convenio.

No aplica para el periodo reportado enero-marzo, el documento reposa en el primer informe técnico N/A N/A

7
Realizar informe técnico cualitativ o bimestral el cual detalle las acciones adelantadas por la 

SDIS en el marco de las v isitas a las unidades operativ as con el análisis de la gestión en el 

marco de la atención integral en Educación Inicial. 

Elaboración de informe cualitativo del resultado de las visitas mensuales No aplica para el periodo reportado enero-marzo, el documento reposa en el primer informe técnico N/A N/A

 Realizar reunión para unificación de manejo de alertas nutricionales. Se realizó mesas de alertas nutricionales el 17 de marzo de 2026 8.1 100%

Elaboración de  informe de activaciones de ruta por desnutrición, generados 

desde el sistema de información  Cuéntame

En el marco del Compromiso No. 8, orientado a la articulación interinstitucional para la garantía de derechos de niñas y  niños en el SNBF, 

y  en cumplimiento de la activ idad de elaboración de informes de activ aciones de ruta por desnutrición, se informa:

 

Febrero:

Durante el mes de febrero no se generaron reportes de bases de datos asociados a casos de desnutrición, en razón a que en dicho 

periodo se adelantó el proceso de v inculación de los participantes al serv icio, lo cual limitó la consolidación de información susceptible de 

análisis.

Marzo:

En el mes de marzo se llev ó a cabo el análisis técnico de tres (3) bases de datos ex traídas del Sistema de Información Cuéntame, 

correspondientes a los cortes de los días 10, 16 y  18. En dichas bases se realizó la v erificación de los casos reportados con desnutrición 

aguda, así como la v alidación de la activ ación de las rutas de atención correspondientes, el seguimiento a los casos identificados y  la 

implementación de las correcciones requeridas en el sistema de información, conforme a los lineamientos establecidos. 

8.2 100%

Respuestas  de la alertas de calidad de información y casos de desnutrición 

remitidos por el ICBF 
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Reportar el seguimiento a los casos del evento 113 y si vigila
Mediante correo electrónico del 19 de marzo 2026, el ICBF remitió la solicitud respecto a ev ento 113 con corte a la semana 

epidemiológica N°9,  solicitando atención con plazo de respuesta hasta el 15 de abril
8.4 100%

Remisión de informes de activaciones de ruta por otras situaciones diferentes a  

casos de desnutrición
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

9 Designar los representantes que serán parte de los Comités Directiv o y  Comité Técnico 

Operativ o, definidas para el Conv enio. 
Realizar las designaciones correspondientes

Designaciones y Delegaciones ICBF: 

ICBF: Mediante correo electrónico del 11 de febrero el ICBF informó que la funcionaria Luz Audrey  Molina Ricon asumía funciones del 

coordinación del grupo interno de trabajo de prev ención de la regional Bogotá mediante resolución 0204.

Mediante correo electrónico del 18 de febrero el ICBF informó la designación Diana Marcela Carreño Correa - Enlace de seguimiento de la 

ejecución financiera

Delegaciones y Delegaciones SDIS: 

SDIS: Mediante correo el 26 de febrero la SDIS  informó al ICBF las designaciones de:

Componente Salud y  Nutrición: PAUL RENÉ OCAMPO TELLEZ firmada el 19/02/2026

                                                   LINA JURADO: SALUD Y NUTRICIÓN firmada el 19/02/2026

Componente Sistemas de Información:  YENY VIVIANA ORTIZ firmada el 19/02/2026

Componente Financiero: NICOLAS VILLALBA firmada el 18/02/2026

Componente Técnico Operativ o: MATTHEW MORAN MIDEROS firmada el 14/01/2026

Componete Administrativ o: JULIETH ANDREA BECERRA firmada el 14/01/2026

9 100%

8 Coordinar todas las acciones dirigidas a garantizar los derechos de las niñas y  niños con las 

entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar SNBF.

Elaborar y  ejecutar un cronograma de activ idades que garantice la cualificación de los técnicos 

de Sistemas de información contratados por la SDIS, para el registro en el sistema misional 

CUÉNTAME, por parte del equipo de ICBF. 

5

4

 I. Compromisos comunes de las partes 
Cumplimiento de Compromisos

Karen Mainory Martínez - Coordinadora del Grupo Interno de trabajo de Prevención  - Regional Bogotá ICBF

Adriana González Gómez -Subdirectora para la infancia -SDIS

217 Unidades Operativas Institucionales-Jardines Infantiles Diurnos y Casas de pensamiento intercultural

4 Espacios Rurales

Reporte de la atención mensual de los participantes o beneficiarios identificados con doble 

atención y a sea por parte de la SDIS o ICBF con el objetiv o de identificar el serv icio al cual 

pertenece el beneficiario.  

Ordenadores del gasto

Ejecutar el plan de trabajo.

2

Fecha de Inicio ejecución del Convenio

Municipio(s) en el que se ubica el servicio

Nombre de la Entidad Asociada

Elaborar, aprobar y  ejecutar un plan de trabajo acordado entre las partes, av alado en el primer 

Comité Técnico Operativ o del Conv enio, que contemple activ idades, responsables y  fechas. 

Realizar v isitas conjuntas a mínimo el 4% de las Unidades Operativ as que permita armonizar 

los procesos técnicos enmarcados en los estándares técnicos de calidad para la Educación 

Inicial v igentes. 

3

Enero- Marzo de 2026

INFORME TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

 CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. ICBF: 11022842025 – No. SDIS: 11318-2025 

https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgAhXuuwg_y8TrlYK4mI3emIAc8a6KCGNTXFII38606VLVM?e=8JGSWB
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dp.Sub.Infancia/Documentos compartidos/EVIDENCIAS CONVENIOS Y CONTRATOS SUB INFANCIA/Primera Infancia/Convenio Interadministrativo ICBF/Convenio 11318-2025-2026 ICBF/CONTRACTUAL/INFORME TECNICO/2. INFORME TECNICO ENERO - MARZO/1. COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES/2/2.3/2.3.1?csf=1&web=1&e=1cfjwi
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/r/sites/Dp.Sub.Infancia/Documentos compartidos/EVIDENCIAS CONVENIOS Y CONTRATOS SUB INFANCIA/Primera Infancia/Convenio Interadministrativo ICBF/Convenio 11318-2025-2026 ICBF/CONTRACTUAL/INFORME TECNICO/2. INFORME TECNICO ENERO - MARZO/1. COMPROMISOS COMUNES DE LAS PARTES/2/2.3/2.3.2?csf=1&web=1&e=b4HltJ
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgDbBb-oWsu0T5sK8YdLaZB-AdNdyATdNMiRC4Gx5Ww45Ns?e=m2bT3u
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgCMrFrmFJj7R7yUrcjCY4tJAXRfTscfXLzt-kXSOC1DgpI?e=MpOaso
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgDAkxKMV9zpSavHzVf_H1qPAfIVh_6zTWciNKEMzvsJTi0?e=2aJFBd
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgByQmikSabIRpW7LxcRT-hAAVaweCLPXJ9FwtfHAiD7AwQ?e=GUhv6r
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgCNGCGKYI9LRJI7TeUiHe5SAUj1F4f6qviPn0hNw2QELmM?e=Oi1m6S
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgAIL8SYYxe0SrADtqNqiS4GAaZqAR8vz0XFoUg_2TJby24?e=UI8t5u
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgBlkKeI7LdhR6_h4Zk9zlmcASTPcP9JjdBe9I48BjHtj5g?e=WiCmiO
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgA1X9Yf0wsxRZ7_ce2aQCsaAZoZcYM_9xsNH2iXT_FjqOs?e=gz58aX
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgAtk2BvgWIzSqXZByeaRXmWAYOsMMx3FeRSiMnFGArNb1o?e=VWAJ5P
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgDR6uL3VdcdQqk72Sf0qTu2AVARVq6VvNLzQlo7T_XYtL8?e=JnZOD3
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgADhU0CBpaYTLJwdFtkjlERAYGLEzvBZMedam-nRyyANmk?e=4w2kQZ
https://sdisgovco.sharepoint.com/:f:/s/Dp.Sub.Infancia/IgA6e5sTfasSTafp0zlTcVteAc_7K0WaKqTtbxtH7aiZznU?e=RRtFNM


10 Participar en los Comités técnicos operativ os y  directiv os y  que en el marco del conv enio 

sean conv ocados. 

Convocar, participar y elaborar las actas de los Comités Técnicos Operativos y 

Directivos, así como gestionar su respectiva aprobación

En el marco del compromiso No. 10 de los compromisos comunes de las partes, se adelantaron las siguientes acciones:

1. Convocatoria:

La Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS conv ocó al Segundo Comité Técnico Operativ o en modalidad asincrónica el día 24 de 

febrero de 2026, garantizando la participación de las partes en el seguimiento a la ejecución del conv enio.

2. Elaboración de actas:

Teniendo en cuenta el cronograma de secretaria técnica, la SDIS en colaboración con el ICBF elaboró el acta correspondiente al segundo 

Comité Técnico Operativ o. 

10 100%

11 Ejercer de manera conjunta la Secretaría Técnica del conv enio, en el Comité Directiv o y  el 

Comité Técnico Operativ o, donde cada entidad utilizará sus formatos establecidos. 
Realizar cronograma para ejercer la secretaria técnica

Mediante comité técnico operativ o desarrollado el 17 de diciembre se aprobó el cronograma de v isitas para la v igencia 2026 (información 

que fue reportada en el primer informe técnico)

Para el presente trimestre se informa que se realizó ajuste al cronograma en el marco del segundo comité técnico operativ o asincrónico 

del 24 de febrero de 2026. 

11 100%

12 Aportar la información requerida por la superv isión para el proceso de seguimiento a la 

ejecución del conv enio, en los términos, calidad y  oportunidad requerida. 

Reporte de información de manera bidireccional de acuerdo con las 

necesidades de cada Entidad, teniendo en cuenta los procesos y 

procedimientos de las mismas, previa solicitud formal. (Información adicional 

solicitada fuera de lo que ya esta planteado en el plan de trabajo)

No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

13

Dar crédito a los actores del conv enio en cualquier espacio de div ulgación que se haga del 

mismo y  atender el manual de imagen de cada una de las partes, dando los créditos 

correspondientes al ICBF, a la política De Cero a Siempre y  al Distrito, en los espacios 

comunicacionales, Campañas informativ as, papelería, producción académica y  demás 

procesos en los que se participe conjuntamente, que tengan relación con la ejecución del 

conv enio.

Incorporar y dar crédito a la Entidad asociada aplicando los manuales de 

imagen correspondientes
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

14
Dar cumplimiento a lo establecido en la ley  2195 de 2022 por medio de la cual, se adoptan 

medidas en materia de transparencia, prev ención y  lucha contra la corrupción y  se dictan 

otras disposiciones.

Documentar y responder solicitudes de información de manera oportuna en 

materia de transparencia
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

15 Cumplir las demás que se deriv en de la naturaleza del conv enio y  que garanticen su oportuna 

ejecución.

Dar cumplimiento con  las demás obligaciones que se deriven de la ejecución 

del convenio
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso

FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1 Brindar oportunamente la asistencia técnica requerida para el registro y  reporte de la 

información de los participantes del conv enio en el Sistema de Información Cuéntame.
Brindar asistencia técnica al equipo SDIS de manera oportuna.

El ICBF realizó asistencia técnica respecto al registro y  reporte de la información de los participantes en el marco del conv enio 

interadministrativ o en el sistema de información Cuéntame el día 16 de marzo de 2026
1 100%

2 Apoy ar la ejecución idónea y  oportuna del objeto del conv enio desde la Dirección Regional, 

sede Nacional, y  Centros Zonales del área de influencia del Distrito Capital

Participar en las actividades inherentes a la atención a la primera infancia en el 

marco del convenio en las diferentes localidades (centros zonales), cuando se 

requiera
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Realizar convocatoria a los comités técnicos, directivos y mesas de trabajo No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Realizar las actas de los comités técnicos,  comités directivos y mesas de 

trabajo
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Aprobar las actas máximo tres días después de remitidas para revisión y 

firmarlas máximo una semana después de recibida notificación de firma. 
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

4 Comunicar al Distrito la cuenta de destino a la cual debe trasladar trimestralmente los recursos 

generados por rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF.  

Informar al Distrito sobre la cuenta destino donde se realiza el traslado 

trimestral de los rendimientos financieros

El ICBF informó mediante correo electrónico el 27 de febrero el  instructiv o para el traslado de reintegro de recursos y  rendimientos 

financieros
4 100%

5
Comunicar a la SDIS, una v ez terminado el plazo del conv enio, la cuenta de destino a la cual 

debe trasladar los saldos de los recursos aportados por el ICBF que no hay an sido 

comprometidos o no ejecutados en el desarrollo del conv enio.

Informar al Distrito sobre la cuenta No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

6
Articular los serv icios y  competencias propias del ICBF frente a situaciones de riesgo de niñas 

y  niños detectadas por Bogotá D.C - Secretaría Distrital de Integración Social en la prestación 

de los serv icios objeto del conv enio

Facilitar y activar las rutas desde la competencia del ICBF, frente a los casos de 

presunción de inobservancia, vulneración y/o amenaza.
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

7 Cumplir con las demás que se deriv en de la naturaleza del conv enio y  que garanticen su 

oportuna ejecución. 

Dar cumplimiento con  las demás obligaciones que se deriven de la ejecución 

del convenio
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso

FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1
Aportar los recursos en dinero por la suma de QUINCE MIL TRES MILLONES SETECIENTOS 

CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO NOVENTA PESOS MCTE ($15.003.754.190).

Remitir el certificado de disponibilidad presupuestal que soporte el aporte del 

recurso ICBF. 
El ICBF remitió certificado de disponibilidad presupuestal RP y  CDP Información reportada en el primer informe técnico N/A N/A

2

Desembolsar a la Secretaria Distrital de Integración Social -SDIS- los aportes estipulados en el 

conv enio, en la oportunidad y  en forma aquí establecida; recursos que están destinados para 

fav orecer el desarrollo integral de la primera infancia en el marco de la Política de Estado Ley  

1804 de 2016.  

Aporte efectivo de los recursos una vez la SDIS cumpla con los requisitos de 

desembolso.

Entrega de comprobante contable de egreso del ICBF.
El ICBF desembolso El 25 de febrero de 2026 la suma de $9.000.000.000 correspondiente al segundo desembolso 2 100%

3

Aprobar los informes técnicos presentados trimestralmente por la SDIS, en un plazo de 30 días 

calendario posterior a la fecha de presentación de éste, una v ez subsanadas las 

observ aciones en caso de presentarse. 

Aprobar los informes técnicos presentados por la SDIS con las características y 

tiempos establecidos
El 11 de marzo el ICBF aprobó el informe técnico del mes de diciembre 3 100%

4

 Aprobar los informes financieros presentados mensualmente por la SDIS, en un plazo de 30 

días calendario posterior a la fecha de presentación de este, una v ez subsanadas las 

observ aciones en caso de presentarse. 

Aprobar los informes financieros presentados por la SDIS con las 

características y tiempos establecidos
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

5
Crear conforme a la solicitud elev ada por la SDIS, los usuarios digitadores necesarios para el 

registro de información en CUÉNTAME. 

Crear los usuarios digitadores en el Sistema de Información Cuéntame de 

acuerdo con la solicitud elevada por la SDIS.

Mediante correo electrónico el ICBF manifiesta la creación de usuarios según la solicitud realizada por la SDIS en las siguientes fechas: 

18/02/2026

26/02/2026

27/02/2026

26/03/2026

5 100%

6

Crear conforme a la solicitud elev ada por la SDIS los usuarios de consulta requeridos en el 

sistema de información CUÉNTAME, con miras a ev itar la asignación de cupos en las 

Unidades Operativ as de la SDIS a participantes que se encuentren v inculados en las 

modalidades de Educación inicial del ICBF. 

Crear los usuarios de consulta en el Sistema de Información Cuéntame de 

acuerdo con la solicitud elevada por la SDIS.
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

7.1 Crear y cargar las Unidades Operativas y los responsables de la unidad,  

acorde al directorio reportado y validado previamente por la subdirección para 

la infancia de la SDIS: 

En el marco del segundo comité técnico operativo desarrollado el 24/02/2026 se presentó la información de las unidades 

operativas sujetas a reporte en el marco del convenio. 

De la presentación realizada por la SDIS, el ICBF realizo la activación de las unidades en el sistema de información 

cuéntame y en el marco del cumplimiento a dicho compromiso se anexa acta del segundo comité técnico y base de 

unidades operativas descargada del sistema de información cuéntame. 

7 100%

7.2 Programar jornada de edición según la solicitud escalada por la SDIS en 

cuanto  a las novedades que se presenten en unidades operativas 

La SDIS el 24 de enero de 2026 remitió base de datos de unidades operativ as a incluir en el marco del conv enio interadministrativ o, 

correo que fue respondido el 17 de febrero de 2026 por parte de la superv isora Luz Audrey , situación que fue resuelta en  el marco del 

segundo comité técnico operativ o donde se presentó la información de las unidades operativ as a tener en cuenta durante la ejecución del 

conv enio. 

7.2 100%

8

Designar el personal necesario para la superv isión administrativ a, técnica, financiera y  jurídica 

del conv enio, con el fin de constatar su correcta ejecución, el cumplimiento del objeto y  las 

obligaciones pactadas

Designación del equipo de seguimiento al convenio.

ICBF: Mediante correo electrónico del 11 de febrero el ICBF informó que la funcionaria Luz Audrey  Molina Ricon asumía funciones del 

coordinación del grupo interno de trabajo de prev ención de la regional Bogotá mediante resolución 0204.

Mediante correo electrónico del 18 de febrero el ICBF informó la designación Diana Marcela Carreño Correa - Enlace de seguimiento de la 

ejecución financiera

8 100%

9
Cumplir con las demás que se deriv en de la naturaleza del conv enio y  que garanticen su 

oportuna ejecución

Dar cumplimiento con  las demás obligaciones que se deriven de la ejecución 

del convenio
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso

FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1
Aportar la información requerida por el ICBF para seguimiento a la ejecución del conv enio, en 

los términos, calidad y  oportunidad requerida, de acuerdo con el anex o técnico

Dar respuesta a las solicitudes de información del ICBF en el marco del 

convenio, de acuerdo con la necesidad de la Entidad (información fuera de la 

estipulada en el plan de trabajo)
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

2
Superv isar el cumplimiento de los contratos o conv enios que se suscriban con terceros para 

la ejecución del conv enio.

Certificación por parte de la Supervisora que todos los contratos cuentan con 

supervisión

Febrero: La SDIS por medio de correo electrónico remitido el 18 de febrero de 2026 el financiero del mes de diciembre, el cual contaba con 

el soporte numero 5, denominado constancia de superv isión de contrato y  conv enios que se suscriban con 3ros. Para la ejecución del 

conv enio en el cual informaba que el contrato numero 4527-2025 contaba con superv isión.

Marzo: La SDIS por medio de correo electrónico remitido el 31 de marzo de 2026 el informe financiero del mes de enero

2 100%

Citación, construcción de la agenda, elaboración y aprobación de las actas.

1. Convocar: 

Se conv ocó al 2do Comité Técnico Operativ o asincrónico el 24 de febrero de 2026 por parte de la SDIS.

2. Actas:

SDIS elaboró las actas de los comités técnicos operativ os y  directiv os 

3.1 100%

Archivo y custodia de la documentación del convenio No aplica para el periodo N/A N/A

4
Comprometer y  ejecutar los recursos entregados por el ICBF, en cumplimiento del objeto y  

durante el plazo de ejecución establecido en el Conv enio. 

Compromiso presupuestal, a partir de la fecha en que se celebren los contratos 

de prestación de servicios con los recursos ICBF y hasta la finalización del 

convenio.
 2do Comité Técnico Operativ o asincrónico el 24 de febrero de 2026  la SDIS presentó la base de compromisos presupuestales del TH 

financiado con recurso ICBF con corte al 26 de febrero de 2026

4 100%

III. Compromisos Específicos del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar –ICBF-.

II. Compromisos Generales del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar.

Crear y  cargar las Unidades Operativ as participantes en el sistema de información 

CUÉNTAME, que incluy a información básica de las unidades y  de los responsables de 

serv icio. 

7

Ejercer de manera conjunta con SDIS la Secretaría Técnica del conv enio, en los Comités 

Directiv os, Comité Técnicos Operativ os y  mesas de trabajo que se realicen en el marco de la 

ejecución del conv enio.

3

Ejercer de manera conjunta con ICBF la Secretaría Técnica del conv enio, en los Comités 

Directiv os, Comités Técnicos Operativ os y  mesas de trabajo.
3

IV. Compromisos Generales de la Secretaria Distrital de Integración Social – SDIS. 
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5
Reintegrar trimestralmente los rendimientos financieros de los recursos aportados por el ICBF 

(si los hubiere). 

Reintegrar trimestralmente los recursos correspondientes a rendimientos del 

ICBF
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

6
 Reintegrar una v ez finalizado el conv enio los rendimientos financieros a la cuenta el ICBF 

disponga para tal fin. 
Reintegrar los rendimientos financieros  una vez finalizado el convenio al ICBF No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

7
Reintegrar los recursos no comprometidos y  no ejecutados del conv enio, una v ez finalizado el 

plazo de ejecución de este o cuando el Comité Directiv o del conv enio lo considere v iable.

Reintegrar los recursos correspondientes a recursos no comprometidos y no 

ejecutados en el marco del convenio 
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

8
Cumplir con las demás que se deriv en de la naturaleza del conv enio y  que garanticen su 

oportuna ejecución

Dar cumplimiento con  las demás obligaciones que se deriven de la ejecución 

del convenio
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso

FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1

Aportar en especie el v alor de la ejecución de los recursos por SESENTA MIL SEISCIENTOS 

OCHENTA MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS SIETE 

PESOS M/CTE. ($ 60.680.574.307).

Elaborar informe financiero de ejecución mensual 

En cumplimiento del compromiso de elaborar y  presentar los informes financieros de ejecución mensual, se informa lo siguiente:

Informe financiero correspondiente al mes de diciembre de 2025: Fue presentado al ICBF el día 18 de febrero de 2026, siendo 

posteriormente aprobado por dicha entidad el 20 de marzo de 2026.

Informe financiero correspondiente al mes de enero de 2026: Fue presentado al ICBF el día 31 de marzo de 2026 y  aprobado el 9 

de junio de 2026.

Lo anterior ev idencia el cumplimiento oportuno de la obligación, garantizando la entrega, rev isión y  v alidación de la información financiera 

conforme a los lineamientos establecidos en el marco del conv enio.

1 95%

Adelantar los procesos de contratación de talento humano según lo establecido 

en el lineamiento técnico de la SDIS y las clausulas establecidas en las minutas 

de este convenio.

En cumplimiento del compromiso de adelantar los procesos de contratación de talento humano conforme a lo establecido en el lineamiento 

técnico de la SDIS y  las cláusulas definidas en las minutas del conv enio, la entidad ha gestionado de manera oportuna la v inculación del 

personal requerido, respaldada mediante la ex pedición de los respectiv os Certificados de Registro Presupuestal (CRP). En este sentido, 

se ev idencia la suscripción de contratos de prestación de serv icios profesionales y  de apoy o a la gestión, por un v alor total de 

$14.730.845.115, lo cual garantiza la disponibilidad del talento humano necesario para la adecuada ejecución de las activ idades del 

conv enio. Lo anterior da cuenta del cumplimiento del compromiso, asegurando la alineación con los criterios técnicos, administrativ os y  

financieros definidos en el objeto contractual. 

2.1 98%

Cargar en el Sistema de Información Cuéntame el talento humano vinculado en 

el marco del convenio con recursos ICBF y los responsables de servicio.

En cumplimiento del compromiso de cargar en el Sistema de Información Cuéntame el talento humano v inculado en el marco del conv enio 

financiado con recursos del ICBF, así como los responsables de serv icio, la Secretaría Distrital de Integración Social – SDIS ha realizado 

el registro y  actualización permanente de la información correspondiente.

De acuerdo con la base consolidada, se ev idencia el cargue de un total de 890 registros de talento humano, de los cuales 761 se 

encuentran en estado activ o y  129 en estado inactiv o, incluy endo información detallada sobre identificación, perfil, cargo, tipo de contrato, 

fechas de v inculación, afiliaciones al sistema de seguridad social y  asignación a las respectiv as Unidades de Serv icio.

Lo anterior da cuenta del cumplimiento del compromiso, garantizando la trazabilidad, integridad y  actualización de la información en el 

sistema, conforme a los lineamientos técnicos definidos para la operación del conv enio.

2.2 100%

3

Disponer de la cuenta única distrital, en la cual se llev ará el manejo de los recursos aportados 

por el Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar, para financiar los pagos de los contratos de prestación de 

serv icios suscritos con fuente ICBF, en el marco del conv enio interadministrativ o, entregando 

al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar debidamente diligenciado y  firmado, el certificado 

bancario para abono directo a la cuenta. 

Entregar debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorización para 

abono directo en cuenta única, anexando certificación de la cuenta

Se remite a ICBF información de la cuenta única distrital con respecto al conv enio mediante correo electrónico env iado el 26 de febrero de 

2026
3 100%

4

Entregar y  actualizar una matriz con la información de las Unidades Operativ as (Unidades de 

Serv icio ICBF) que son parte del conv enio, que contenga la totalidad de los datos de 

caracterización solicitados por el Sistema de Información CUÉNTAME

Remisión de la información de las Unidades Operativas solicitadas por la 

supervisión del ICBF a través de correo electrónico.  En la matriz dispuesta 

para tal fin.

La SDIS el 24 de enero de 2026 remitió base de datos de unidades operativ as a incluir en el marco del conv enio interadministrativ o, 

correo que fue respondido el 17 de febrero de 2026 por parte de la superv isora Luz Audrey , situación que fue resuelta en  el marco del 

segundo comité técnico operativ o donde se presentó la información de las unidades operativ as a tener en cuenta durante la ejecución del 

conv enio. 

4 100%

Entregar el informe en el formato acordado entre las partes y los soportes 

respectivos. 

En cumplimiento del compromiso de elaborar y  presentar los informes financieros de ejecución mensual, se informa lo siguiente:

Informe financiero correspondiente al mes de diciembre de 2025: Fue presentado al ICBF el día 18 de febrero de 2026, siendo 

posteriormente aprobado por dicha entidad el 20 de marzo de 2026.

Informe financiero correspondiente al mes de enero de 2026: Fue presentado al ICBF el día 31 de marzo de 2026 y  aprobado el 9 

de junio de 2026.

Lo anterior ev idencia el cumplimiento oportuno de la obligación, garantizando la entrega, rev isión y  v alidación de la información financiera 

conforme a los lineamientos establecidos en el marco del conv enio.

5.1 95%

Realizar mesas de trabajo del componente financiero, para el análisis del 

informe financiero 
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Entregar el informe en el formato acordado entre las partes y los soportes 

respectivos. 
Se env ía al ICBF el 03 de marzo el informe técnico de diciembre 6 100%

Realizar mesa de trabajo para el análisis  del informe trimestral No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Cargar el 100% de los participantes en atención y atendidos 
Febrero: Reporte del Sistema de Información Cuéntame con el 84% participantes

Marzo: Reporte del Sistema de Información Cuéntame con el 99% participantes
7 100%

Entregar al ICBF el formato de reporte de participantes que deben ser editados. No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Cargue de información de la atención Formación a padres de familia o 

cuidadores 
Se realiza el cargue de la atención Formación a padres de familia 7.3 100%

 Entregar la programación de la toma de tamizajes y seguimientos nutricionales No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Cargue de información de las atenciones priorizadas (Vacunación, Crecimiento 

y Desarrollo, Atención en Salud y Seguimiento Nutricional). Reporte  de las atenciones en el sistema de información Cuéntame.
7.5 100%

8

Realizar la desv inculación oportuna en el sistema CUÉNTAME, de los participantes egresados 

(Beneficiarios ICBF) máx imo un mes después de su desv inculación o cuando el usuario 

permanezca suspendido de acuerdo con el instructiv o de egresos o traslados (INS-PSS-038) y  

el procedimiento para asignación de cupos (PCD-PSS-001).  

Desvinculación de  participantes en el sistema de información Cuéntame. En marzo se realizó la desv inculación de 50 participantes del sistema de información Cuéntame 8 100%

9

Registrar las nov edades de talento humano financiados con recursos del ICBF en el sistema 

de información CUÉNTAME conforme a la periodicidad establecida de la presentación del 

informe de nov edades del equipo contractual de la subdirección para la infancia.  

Vincular y Desvinculación de talento humano en el sistema de información 

Cuéntame acorde a los procesos de contratación de la SDIS

En cumplimiento del compromiso de realizar la v inculación y  desv inculación del talento humano en el Sistema de Información Cuéntame, 

acorde con los procesos de contratación adelantados por la SDIS, se informa que la entidad ha efectuado de manera oportuna el registro 

de las nov edades correspondientes en el mencionado sistema.

En este sentido, se anex a la base consolidada del talento humano v inculado, así como las rotaciones (v inculaciones y  desv inculaciones) 

registradas durante  el periodo del informe  ev idenciando la actualización permanente de la información en el sistema Cuentame .

Lo anterior da cuenta de la gestión realizada para garantizar la trazabilidad, consistencia y  oportunidad en el registro del talento humano en 

9 100%

10
Garantizar que todas las unidades operativ as enmarcadas en el conv enio cuenten con talento 

humano financiado con recurso ICBF

Vincular y desvincular el talento humano financiado con recurso ICBF a las 

unidades operativas presentadas en la estructura de costos. 
Se carga base con la v inculación y  Desv inculación de talento humano en el sistema de información Cuéntame a corte 30 de marzo 2026 10 100%

11

Remitir de manera semanal o cuando se requiera las solicitudes de desv inculación de 

usuarios en doble atención y  dar respuesta a las solicitudes remitidas por el ICBF máx imo 30 

días posterior a recibida la solicitud.

Reporte en formato de desvinculación con la 

información de participantes que la SDIS  identifica 

en doble atención

Remitir correo electrónico al ICBF según las 

solicitudes

No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Generación y envío a técnicos cuéntame de la base de calidad señalando los 

errores identificados en el cargue de información.

Se carga correo con el seguimiento señalando los errores asegurando la calidad del dato y  la base de calidad correspondiente al periodo 

de enero a marzo
12.1 100%

Revisar el informe de calidad remitido por el ICBF posterior al cargue del 100% 

de participantes y realizar los ajustes respectivos
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

13

Contratar con oportunidad por prestación de serv icios 15 técnicos en sistemas de información 

cuy o objeto contractual corresponderá a la digitación y  análisis de la información de los 

beneficiarios en el sistema CUÉNTAME hasta la fecha de finalización del conv enio. 
Selección y contratación de profesionales en técnicos en sistemas de 

información
Se carga base con los profesionales en técnicos en sistemas de información 13 100%

14

Contratar con oportunidad por prestación de serv icios 13 profesionales en salud y  nutrición, 

cuy o objeto contractual 

corresponda al apoy o en el seguimiento y  v erificación al estado nutricional de los usuarios en 

atención en el marco del conv enio de acuerdo con la periodicidad establecida en los 

lineamientos de SDIS hasta la fecha de finalización del conv enio
Selección y contratación de profesionales en profesionales en salud y nutrición Se carga base con los profesionales en enfermería 14 100%

15

Comunicar por medio escrito de manera oportuna al ICBF los usuarios responsables de 

registrar la información, (usuarios digitadores y  de consulta), para lo cual deberán garantizar la 

idoneidad y  el cumplimiento de las normativ as jurídicas y  políticas del gobierno nacional en 

materia de gestión de las tecnologías de la información. Para estos efectos la SDIS deberá 

env iar fotocopia de los documentos de identidad del talento humano autorizado para el registro, 

actualización y  

consulta de la información. 

Remitir los documentos los usuarios responsables de registrar la información 

y de consulta para el sistema de información cuéntame 

Febrero: Se solicitó la activ ación de los usuarios de consulta y  digitadores al ICBF mediante correo electrónico los días 10 22 y  26 de 

febrero 

Marzo: Se solicitó la activ ación de los usuarios de consulta y  digitadores al ICBF mediante correo electrónico los días 5, 17 y  26 de 

marzo

15 100%

Actualizar y editar la información de las Unidades Operativas No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

16

6

Entregar el informe financiero mensual en el formato aprobado en el marco del comité técnico 

operativ o el cual contenga la siguiente información:  

Aportes en dinero de ICBF: Base de datos de compromisos de los contratos deriv ados el 

conv enio, informe de giros 

de ejecución mensual y  Libros Aux iliares - Bogdata, donde se ev idencie el pago al talento 

humano y  reporte de nov edades presentadas.   

Aporte en especie SDIS: Certificación firmada por el superv isor de los aportes ejecutados 

mensualmente por la SDIS.

5

Entregar informe técnico trimestral en el formato aprobado en el marco del comité técnico 

operativ o, con los soportes 

que den cuenta del cumplimiento del plan de trabajo, para el mes de Diciembre 2025 se 

entregara de manera mensual teniendo en cuenta el tiempo del conv enio y  el requisito de 

desembolso 

2

V. Compromisos Específicos de la Secretaria Distrital de Integración Social – SDIS. 

Actualizar y  editar la información de las Unidades Operativ as (Unidades de Serv icio ICBF) de 

acuerdo con los cambios que obedecen a cierres temporales o definitiv os, cambios en la 

modalidad de atención, edición en los cupos asignados a las unidades operativ as, de acuerdo 

con el seguimiento realizado en las mesas de sistemas de información y  el av al 

del comité técnico operativ o. 

Prestar serv icios de Educación Inicial en el marco de la Atención Integral hasta 14.475 niñas y  

niños desde la gestación en Bogotá D.C., de acuerdo con los lineamientos, modelos y  

orientaciones técnicas de calidad aprobados por la Secretaría Distrital de Integración Social 

para la atención a la primera infancia v igentes

Garantizar el registro y  actualización en los sistemas de información del 100% de los datos de 

los participantes 

(Beneficiarios ICBF) y  las 8 atenciones priorizadas por el ICBF (Registro Civ il, Vacunación, 

Crecimiento y  Desarrollo, Atención en Salud, Formación a Familias, Acceso a Libros, 

Seguimiento Nutricional y  Talento Humano), con posterioridad a la realización del primer 

comité de conformidad con lo señalado en el Anex o Técnico para el Registro de Información y  

las medidas adoptadas por el Distrito. 

7

Garantizar que la información reportada en el sistema de información CUÉNTAME se realice 

de acuerdo con los criterios de calidad establecidos para el citado sistema con el fin de contar 

con calidad del dato. 
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Dar respuesta al ICBF frene a  las novedades  presentadas en las Unidades 

operativas 
No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A

Hacer solicitud  de jornada de edición de datos cuando se presenten cambios No se desarrollaron acciones en el marco de dicha activ idad N/A N/A
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Remitir al ICBF los lineamientos, modelos y  orientaciones técnicas de calidad aprobados por 

la Secretaría Distrital de Integración Social para la atención a la primera infancia.  

Remitir los documentos presentado en el proceso precontractual del convenio

Durante la etapa precontractual se definió la entrega del anex o técnico como mecanismo de cumplimiento de la obligación, teniendo en 

cuenta que la SDIS se encuentra en proceso de actualización de sus lineamientos de calidad.

De manera complementaria, la SDIS remitió mediante correo electrónico, el pasado 17 de diciembre, un memorando de orientaciones en el 

que se precisan los documentos y  procedimientos v igentes para la atención de niñas y  niños de primera infancia en las modalidades de 

jardines infantiles diurnos, casas de pensamiento intercultural, espacios rurales y  la modalidad Crecemos en la Ruralidad (información 

reportada en el primer informe técnico)

Para el periodo reportado, no se ev idencian actualizaciones adicionales en el marco de este compromiso. No obstante, las ev idencias 

generadas durante el mes de diciembre reposan en el repositorio (Driv e) correspondiente al informe técnico de dicho periodo, garantizando 

su trazabilidad y  disponibilidad para consulta.

N/A N/A
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Reportar al superv isor del conv enio ICBF, dentro de los cinco primeros días calendario de 

cada mes, la ejecución de Unidades Operativ as de Serv icios - UDS, cupos y  rotaciones por 

localidad. Reporte de cupos y rotaciones por cada unidad operativa Base de datos de UDS con Informe de cupos y  rotaciones, por localidad, remisión de correo electrónico 18 100%

N° COMPROMISOS CONTRACTUALES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARA EL 

CUMPLIMIENTO DEL COMPROMISO
Documento que evidencia el cumplimiento del compromiso

FUENTE DE 

VERIFICACION
% DE AVANCE 

PARA EL PERIODO
OBSERVACIONES ICBF OBSERVACIONES RESPUESTA SDIS

1 Referir los instrumentos definidos por la entidad para contratar el talento humano idóneo y  

competente para el desarrollo de los serv icios sociales. 

1.1 La SDIS cuenta con los instrumentos definidos para contratar el talento 

humano idóneo y competente para el desarrollo de los servicios sociales que 

se enuncian a continuación:

 

•Procedimiento contratación de prestación de servicios profesionales y/o apoyo 

a la gestión (PCD-GEC-001).

 

1.1.1 •Formato lista de chequeo contrato prestación de servicios (FOR -GEC-

001). Actividad reportada y cumplida en el informe técnico de febrero y marzo 

de 2023 radicado con el No. 20230524-085934-2d4501-02691211 del 24 de mayo de 

2023

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

1

Identificar peligros, ev aluar y  v alorar los riesgos e implementar las medidas de control en 

términos de seguridad y  salud en el trabajo, para las activ idades rutinarias y  no rutinarias 

desarrolladas durante la prestación del serv icio.  

Remitir el procedimiento de identificación de peligros y valoración de riesgos 
Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

2
Garantizar la Afiliación al Sistema de Seguridad Social en riesgos laborales de los trabajadores 

a su cargo. 

Remitir Por medio de la circular 017 que garantiza que todo el talento humano 

cuente con afiliación a riesgos laborales

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

3
Implementar el Plan de respuesta ante emergencias y  contingencias en el marco de la 

operación de los serv icios

Remitir la circular 1256 se garantiza que dentro de la entidad se cuente con un 

plan de emergencia 

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

4
Reportar los accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las activ idades de 

operación del serv icio social mediante el procedimiento establecido para dicho fin. 

Remitir procedimiento PCD-TH-003 por medio del cual se garantiza que exista 

dentro de la SDIS el modo de reporte de accidentes en el trabajo.

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

1

Identificar y  ev aluar la importancia de los impactos ambientales generados en cada uno de los 

predios en los cuales se presta el serv icio social utilizando la matriz de aspectos e impactos 

ambientales v igente por la SDIS. Adelantar acciones pedagógicas con los participantes del 

serv icio social, para la promoción y  adopción de Buenas Prácticas. 

Desde SDIS se cuenta con el procedimiento para identificar y evaluar impactos 

ambientales, el cual, está liderado por el área de gestión ambiental con los 

siguientes documentos:

Procedimiento Ahorro y uso eficiente del agua y la energía  PCD-GA-002

Procedimiento Identificación y evaluación de aspectos e impactos ambientales 

de la Secretaría Distrital de Integración Social  PCD-GA-007

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

1

Garantizar los procesos adecuados para la protección y  confidencialidad de la información 

suministrada por los participantes, así como garantizar el buen uso del usuario y  contraseña 

que le sea asignado para el ingreso a los sistemas de información definidos por el ICBF para 

el registro de los participantes y  sus atenciones en el marco de la Ruta Integral de Atención 

(RIA) e información deriv ada de la atención de los beneficiarios en los serv icios de primera 

infancia.  

Desde la Subdirección de la investigación e información se cuenta con los 

procesos adecuados para la protección y confidencialidad de la información 

con los siguientes documentos:

Plan_seguridad_privacidad_información

Lineamiento_politica_TI

Lineamiento_especifi_seguri_privaci_informa_seg_digital

Lineamiento_proteccion_datos_personales

Compromiso cumplido desde el inicio del conv enio, se encuentra reflejada la entrega de ev idencia en el primer informe técnico del ciclo 

de diciembre.
N/A N/A

Ingrith Johanna Meza Bohórquez Apoy o a la superv isión - ICBF 

Diana Marcela Carreño Correa Apoy o a la superv isión - ICBF 

Henny Stella Diaz Diaz Apoy o a la superv isión - ICBF 

Lina Maria Suarez Apoy o a la superv isión - ICBF 

Matthew Morán Mideros Apoy o a la Superv isión - SDIS 

Patricia Aguiar Apoy o a la superv isión -SDIS 

Nicolás Suarez Villalba Apoy o a la superv isión -SDIS 

Argenis Solanyy Ruiz Muñoz Apoy o a la superv isión -SDIS 

Yuly Noema García Navarro Apoy o a la Superv isión - SDIS 

Hernando Londoño Ebratt Apoy o a la Superv isión - SDIS 

SOFIA RAMIREZ MUÑOZ Subdirectora (E) para la Infancia - Superv isor Conv enio por parte de SDIS

KAREN MAINORY MARTÍNEZ Coordinadora - Grupo Interno de Trabajo de Prev ención 
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Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

VI. COMPROMISOS EN EL MARCO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN DE LA SDIS 

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Proceso de Tecnología de la Información – Eje de política de seguridad de la información. 

Proceso de Gestión Ambiental – Eje Ambiental.

Actualizar y  editar la información de las Unidades Operativ as (Unidades de Serv icio ICBF) de 

acuerdo con los cambios que obedecen a cierres temporales o definitiv os, cambios en la 

modalidad de atención, edición en los cupos asignados a las unidades operativ as, de acuerdo 

con el seguimiento realizado en las mesas de sistemas de información y  el av al 

del comité técnico operativ o. 

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012
Rev isó 

Aprobó 

Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo

Proceso de Gestión Contractual - Eje de Calidad

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Elaboró 

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012

Documento firmado electrónicamente de acuerdo con la ley  527 de 1999 y  el Decreto 2364 de 2012
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